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Spitalul Militar de Urgenfi,,Dr. Alexandru Popescu" Focgani (U.M.02417) cu sediul in Focqani,

str. Cezar Bolliac nr.3-5, organizeazd concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a postului
contractual vacant de execu{ie de Consilier juridic gr. I in asistenld juridicd din structuri de sprijin

decizional, studii superioare, I post.

A. CONDITIILE GENERALE PENTRU OCUPAREA POSTULUI
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineEte condiliile prevdzute de

Legea nr. 5312003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile ;i completdrile ulterioare, ;i cerinfele
specifice prevdzute la art. 542 alin. ( I ) ;i (2) din Ordonanfa de urgenld a Guvernului nr. 57 12019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile qi completdrile ulterioare:

a) are cetdfenia romAnd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetdlenia Confederaliei Elvefiene;

b) cunoagte limba romdnd, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,

republicatd, cu mo dificdrile gi completdrile ulterioare ;

d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd., atestatd pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;

e) indeplineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte condilii specifice
potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

l) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvArgirea unei infracliuni contra securitdlii nalionale,
contra autoritdfii, contra umanitdlii, infracfiuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra
inftptuirii justiliei, infracfiuni sdvdrqite cu intenlie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild
cu exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazd, cu exceplia situaliei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdgura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvdrgirea infracliunii sau fa!6 de aceasta nu s-a luat mdsura de siguran[d a interzicerii ocupdrii unei
funcfii sau a exercit6rii unei profesii;

h) nu a comis infracliunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul
nalional attomatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi
funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile
prevdzute laart.35 alin. (1) lit. h);

i) nu se afl6 in vreunul dintre cazuile de nedemnitate prevdzute de Legea nr. 51412003, privind
organizarea gi exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.
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nume, dupd,caz;

d) copiile documentelor care si ateste
unor specializilri, precum qi copiile docume
postului solicitat;

NECLASIFICAT

B. CONDITIILE SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

a)studii de specialitate: studii universitare de licenld absolvite cu diplomd de licen!6 in domeniul
qtiinle juridice, respectiv studii superioare de lunga dtxatd absolvite cu diplomd de licen!6in domeniul
qtiinfe juridice;

b)vechime in specialitatea studiilor - 3 ani qi 6 luni;
c) vechime in muncd - 3 ani qi 6 luni;
d) nivelul de acces al funcJiei la informafii clasificate este secret; in acest sens este necesar

acordul scris al persoanei care doreqte sd candideze, privind efectuarea verif,rcdrilor in vederea oblinerii
autoriza[iei de acces la informa{ii clasificate sau a certificatului de securitate, in situaJia in care va fi
declaratd ,,admisd".

C. DOCUMENTELE OBLIGATORII PENTRU CONSTITUIREA DOSARULUI DE
CONCURS

a) formular de inscriere la concurs (formular tip pus la dispozilie la sediul unitalii);
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii,

aflate in termen de valabilitate;
c) copia certificatului de clsitorie sau a alt t prin care s-a realizat schimbarea de

altor acte care atesti efectuarea
linirea condifiilor specifice ale

e) copia carnetului de munci, a adeveri ngajator pentru perioada lucrati,
pentru ocuparea postului;care sd ateste vechimea in muncd qi in specialitatea

f) certificat de cazier judiciar - in original sau, dupd, caz, extrasul de pe cazierul judiciar.
Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rdspundere privind antecedentele penale,
candidatul declarat admis la selecfia dosarelor are obligafi a de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar anterior datei de susfinere a primei probe de concurs, respectiv proba scrisd;

g) adeverin{I medicali - in original, care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare postului
pentru care candideazd,, eliberatd de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitdlile sanitare
abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului. Adeverin[a care atestd starea de sdndtate trebuie
sd conlind, in clar, numdrul, data, numele emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
prin ordin al ministrului sdndtdtii;

. h) certificatul de integritate comportamentali - in original, din care sd reiasd cd nu s-au comis
infracliuni prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul nafional automatizat cu
privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr.7612008 privind organizarca gi functionarea Sistemului
Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare;

i) curriculum vitae, model comun european.
j) acordul scris al persoanei care dore;te sd candideze privind verificarea in vederea obfinerii

autoriza[iei de acces la informalii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzdtor figei postului,
in condiliile in care este declarat ,,admis" la concurs. (se valideazd pe formularul tip pus la dispozilie la
sediul unit[fii);

Data limiti p6nd la care se pot depune dosarele de concurs este: 04.11.2024. ora 14.00.
(Spitalul Militar de Urgen{d,,Dr. Alexandru

Popescu"), strada Cezar Bolliac nr.3-5, localitatea Focgani, secretar, telefon 02371216400 int.l600/1635.
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enumerati mai sus.

vederea verificirii conformititii.

previzute in prezentul anunt.

concurs. 1

BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURS

1. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

2. Legea nr.346/2006 privind organizarca gi funclionarea MiniSterului Apararii Nafionale, republicatd,

cu modificErile gi completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modifrcarile Ei completdrile ulterioare;

4. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizareapersonalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile
gi completdrile ulterioare - Anexa nr. II qi Anexa VI;

5. Legea nr.22312015 privind pensiile militare de stat, cu modif,rcarile qi completdrile ulterioare;

6. Legea nr. 98/2016 privind achiziliile publi Srile gi completdrile ulterioare;

7. Legea nr. 10112016 privind remediile qi erie de atribuire a contractelor de achizitie
public6, a contractelor sectoriale gi a une de lucrdri pi concesiune de servicii,

ional de Solulionare a ContestaJiilor, cuprecum gi pentru orgarizarea gi funcli
modifrcirile qi completdrile ulterioare ;

8. Hotirirea Guvernului nr. 395/2016 Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contrai zilie publicd/acordului-cadru din Legea nr.

9812016 privind achiziliile publice cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

9. Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicat, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

10. Legea nr.134/2010 privind Codul de procedurd civil6, republicat;

11. Legea contenciosului administrativ nr.55412004, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

12. Legea nr. 514/2003 privind organizarea gi exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare;

13. Ordinul ministrului apdririi nafionale nr. M7512009 pentru aprobarea Instrucfiunilor privind
activitatea legislativd qi de asistenfd juridicd in Ministerul Apdrdrii Nafionale, cu modificdrile gi

completdrile ulterioare.

TEMATICA PENTRU CONCURS
1. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile gi completdrile ulterioare - Titlul II

- Contractul individual de muncd, Capitolul I - incheierea contractului individual de muncd,

Capitolul II - Executarea contractului individual de munc[, Capitolul III - Modificarea contractului
individual de muncd, Capitolul IV - Suspendarea contractului individual de muncd, Capitolul V -
incetarea contractului individual de muncd, Secfiunea I - incetarea de drept a contractului individual
de muncd, Secfiunea a 2-a - Concedierea, Secfiunea a 6-a - Dreptul la preaviz, Sec{iunea a 8-a -
Demisia, Titlul III - Timpul de muncd gi timpul de odihnS, Capitolul I - Timpul de muncd, Capitolul
II - Repausuri periodice, Capitolul III - Concediile;

NECLASIFICAT
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NECLASIFICAT
2.Legea nr. 34612006 privind organizarea qi funclionarea Ministerului Apdrarii Nafionale, republicatd,

cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificdrile qi completdrile ulterioare -
Capitolul II - indatoririle ;i drepturile cadrelor militare, Secfiunea 1 - indatoriri, Sec{iun ea a 2-a -
Drepturi, Secfiunea a 3-a - Interzicerea sau restrdngerea exerciliului unor dreptuqi qi libertSfi,

Sec{iunea a 4-a - Disciplina militarS, Capitolul VI - Aprecierea, incadrarea gi promovarea in funclie a

cadrelor militare;
4.Legea-cadru nr. 15312017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile

gi completdrile ulterioare - Anexa nr. II gi Anexa VI;
5. Legea nr. 22312015 privind pensiile militare de stat, cu modificdrile gi completdrile ulterioare -

Capitolul II - Sistemul pensiilor militare de stat, Sec{iunea I - Pensia de serviciu, Secfiunea a 2-a -
Pensia de invaliditate, Sec{iunea a 3-a - Pensia de urmaq;

6. Legea nr.98/2016 privind achiziJiile publice, cu modificdrile gi completdrile ulterioare - Capitolul II
- Reguli generale de participare ;i desfbgurare a procedurilor de atribuire gi Capitolul III - Modalitdfi
de atribuire;

7. Legea nr. 10112016 privind remediile gi cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizilie
publicd, a contractelor sectoriale gi a contractelor de concesiune de lucrdri gi concesiune de servicii,

, precnm gi pentru orgarizarea qi func{ionarea Consiliului Nafional de SoluJionare a Contestaliilor, cu

modificdrile gi completdrile ulterioare - Capitolul III - Contestafia formulatd pe cale administrativ-
jurisdicfionald gi Capitolul IV - CaIea de atac impotriva deciziilor Consiliului;

8. Hotirirea Guvernului nr. 39512016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea izilie publicS/acordului-cadru din Legea nr.

9812016 privind achizifiile publice cu

Planificarea qi pregdtirea realizdrii achi

letarile ulterioare - Capitolul II -

publicd, Secfiunea a 2-a - Estimarea v
1 - Etapele procesului de achizi[ie

gi alegerea modalitdlii de atribuire,
Sec{iunea a 3-a - Consultarea piefei, ia de atribuire, Capitolul III -
Realizarea achiziliei publice, Secfiunea I -' , Secfiunea a2-a - Reguli generale

restr6ns6, Paragraful 6 - Negocierea frrd publicare prealabild, Paragraful 8 - Procedura simplifrcatd,
Secfiunea a 7-a - Instrumente qi tehnici specifice de atribuire a contractelor de achizi\ie publicd,

Paragraful I - Acordul-cadru, Paragraful2 - Sistemul dinamic de achizilii. Paragraful3 - Licitafia
electronicd, Secfiunea a l2-a - Dosarul achiziliei;

9. Legea nr.28712009 privind Codul civil, republicat, cu modificdrile qi completdrile ulterioare: art. 34-
35, art. 37-38, art. 205-209, art. 563-566, art. 617-625, art. 693-772, art. 858-875, art. 949-952, art.
1.349-1.395, art.1.516-1 .565, art.1.616-1.623, art. 1.777-1.823, art.2.223-2.238, art. 2.267-2.278, art.

2.500-2.556:

l0.Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedurd civlld, republicat: art. 29-40, art. 4I-93, art. 94-147,
arf.148-179, art.180-186, art.192-526, art.622-726, art.78l-794, art.997-1002, art. 1014-1025, art.
1034-1049;

ll.Legea contenciosului administrativ nr.55412004, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.
12. Legea nr. 514/2003 privind organizarea gi exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare - Capitolul II - Dobdndirea qi incetarea calitd{ii de consilier juridic qi

Capitolul III - Organizarca gi protecfia profesiei de consilier juridic;
13. Ordinul ministrului apiririi nafionale nr. M75/2009 pentru aprobarea Instrucfiunilor privind

activitatea legislativ[ qi de asistenfd juridicd in Ministerul Apdrdrii Nafionale, cu modificdrile qi

complet[rile ulterioare - Titlul II -Activitatea de asistenld juridica in Ministerul Ap5rdrii Nafionale.
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NECLASIFICAT
TIPUL PROBELOR DE CONCURS

1-proba scrisd (redactarea unei lucrdri);
2-probd, interviu.

CALENDARUL ACTIVITATILOR SPECIFICE NECESARE OCUPANU PRIN CONCURS

Nr.
ctt.

ACTIVITATEA Data/oru Obs.

1 Publicitatea concursului 18.10.2024. ora 14.00

2. Depunerea dosarelor de concurs
18.10.2024 ora 14.00
04.11.2024 ora 14.00

In zilele
lucrdtoare, in
intervalul orar
09.00-r4.00

3. Selectia dosarelor de concurs 05.11.2024, ora 14.00

4. Afiqarea rezultatelor selecfiei dosarelor de concurs 06.11.2024, ora 14.00

5.
Primirea eventualelor contestaJii cu privire la rezultatul
selec{iei dosarelor de concurs

07 .l | .2024, ora I 4.00

6.
Solufionarea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul
selecfiei dosarelor de concurs gi afiqarea rezultatului
solutiondrii contestatiilor

08.11.2024. ora 14.00

7. Desfrqurareaprobeiscrise(redactgea-un crlri) 12.11.2024.11.00

8. Afigarea rezultatului la proba r i**4.*.). 13.11.2024, ora 14.00

9.
Primirea eventualelor conte robei
scrise

14.11.2024. ora 14.00

10.
Solufionarea contestaliilor c robei
scrise si afisarea rezultatului

15.11.2024, ora 14.00

ll Desfrqu rarea p ro b ei i n t" *i u t oi \-r-rllFZ 18.11.2024. ora 11.00

t2. Afigarea rezultatului la interviu 19.11.2024. ora 14.00

13. Primirea eventualelor contestatii ale rezultatului interviului 20.11.2024, ora 14.00

14.
Solufionarea contestafiilor cu privire la rezultatul probei
interviu gi afi garea rezultatului contestafiilor

21.11,2024. ora 14.00

15. Afiparea rezultatelor finale ale concursului 22.11.2024, ora 14.00

t6. Prezentarea la post

in maximum 15 zile
calendaristice

de la data
afigdrii rezultatelor

finale

NOTE:
1. Rezultatele selecfiei dosarelor, al probei scrise, al interviului precum qi rezultatele privind

solufionarea eventualelor contestalii se afrqeazl,la sediul Spitalul Militar de Urgen{5 ,,Dr. Alexandru
Popescu", sl.r. Cezar Bolliac nr.3-5 gi pe pagina de internet a instituliei smufocsani.mapn.ro, secfiunea
Despre noi/carieri.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificdrile gi completdrile
ulterioare, dupd"caz.

a

previlute in prezentul anunt.

PREZENTUL ANUNT A FOST AFI$AT LA PUNCTUL DE

Secretarul comisiei
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