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Spitalul Militar de Urgenta ,,Dr. Alexandru Popescu” Focsani (U.M.02417) cu sediul in Focsani,
str. Cezar Bolliac nr.3-5, organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata a postului
contractual vacant de executie de asistent medical/cabinet medicina dentarad/ Centrul Militar de Sanatate
Buzau/ Director medical, studii postliceale, 1 post.

1. CONDITHLE GENERALE PENTRU OCUPAREA POSTULUI
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevdzute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate:

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infracfiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infraciuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu excepfia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
previzute la art.35 alin. (1) lit. h).
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2. CONDITIILE SPECIFICE PENTRU POSTULUI

a. diplomd de scoala sanitara postliceala sau echivalenta sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform Hotararii Guvernului nr.797/1997, in specialitate (cu diploma de bacalaureat);

b. vechime in munca si in specialitatea studiilor: 6 luni — cf. anexei nr. 3 din HG. Nr. 1336/2022;

c. adeverintd de inscriere la concurs eliberatda de O.A.M.G.M.AM.R.;

d. autorizatie de libera practica avizata, in termen de valabilitate;

e. certificat de membru al O.A.M.G.M.AM.R.

f. asigurare malpraxis, in perioada de valabilitate;

g. pachet MS OFFICE;: lucrul cu tehnica de calcul / intocmirea situatiilor/ baze de date statistice
cu ajutorul programelor informatice specifice medicale acreditate: nivel - bun;

h. abilitéti de comunicare; abilitati de lucru in echipa; gandire criticd; atentie la detalii; ascultare
activd; adaptabilitate; inteligentda emotionala, rezistenta la stres.

1. declaratie pe proprie raspundere ca a fost informat/a ci postul scos la concurs este un post
de asistent medical cu gradul de asistent, intelegind in cunostinti de cauzi si concureze pe post, cu
toate consecintele care deriva din aceasta, inclusiv salarizarea.

Pentru incadrarea postului, nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind
necesar acordul scris al persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate in situatia in care va fi
declarata ,,admis”.

3. DOCUMENTELE OBLIGATORII PENTRU CONSTITUIREA DOSARULUI DE
CONCURS
a) formular de inscriere la concurs adresat comandantului unitatii militare - se elibereazi de institutie;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice postului;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar - in original sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar. Cazierul

judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
Judiciar anterior datei de sustinere a primei probe de concurs. respectiv proba scrisa;

g) adeverinta medicald - in original, care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare postului
pentru care candideaza, eliberata de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare
abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului. Adeverinta care atesta starea de sanitate trebuie
sd contind, In clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
prin ordin al ministrului sanatatii;

h) certificatul de integritate comportamentala - in original, din care si reiasi ci nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

1) curriculum vitae, model comun european;

J) acordul scris al persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzator fisei postului,
in conditiile in care este declarat .,admis” la concurs. (se valideaza pe formularul tip pus la dispozitie la
sediul unitatii);
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Documentele ce compun dosarul de inscriere la concurs vor fi prezentate in ordinea enumerata
mai sus.

Toate documentele depuse in copie se prezinta si in original, la depunerea dosarului, in vederea
verificarii conformitatii.

Nu vor fi acceptate documentele, in original, care prezinta deteriorari sau alterari ale elementelor
de sigurantad ce nu permit stabilirea autenticitatii documentelor sau sunt plastifiate.

La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc cumulativ conditiile stabilite n
prezentul anunt, au depus cereri si dosare de inscriere complete si corect intocmite si in termenele
prevazute in prezentul anunt.

Neindeplinirea unuia/unora dintre cerinte/conditii ori nerespectarea modalitatilor si termenelor de
depunere a cererilor si dosarelor de inscriere atrage respingerea participarii la concurs.

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs este: 16.06.2025 ora 14.00.
Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02417 (Spitalul Militar de Urgenta ,.Dr. Alexandru
Popescu™), strada Cezar Bolliac nr.3-5, localitatea Focsani, secretar, telefon 0237/216400 int.1600/1635.

4. BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA DE CONCURS
Legenda: Bibliografie: I; Tematica: II

I. Lucretia Titirci — "Ingrijiri speciale acordate pacientilor de citre asistentii medicali”,
manual pentru colegiile si scolile postliceale sanitare, Editia a-9-a — Bucuresti, Editura Viata Medicala
Romaneasca, 2008;

II: Integral.

I. Lucretia Titirca — ”Urgentele medico-chirurgicale”, sinteze pentru asistentii medicali, Editia

a [1I-a — Bucuresti, Editura Medicald, 2006;
II: Integral.

I. Lucretia Titirca — ”Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali” — ghid

de nursing, volumul II, Editia a-7-a — Bucuresti, Editura Viata Medicald Romaneasca, 2008;
II: Integral.

I. Dr. Coman Oana Andreia — "Farmacologie pentru moase si asistenti medicali” — note de

curs, editia a 2-a - Bucuresti, Editura Medicala, 2015;
II: Integral.

I. Ordinul ministrului sanatatii nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, cu modificarile si
completarile ulterioare:

II: Capitolul II - Atributiile unitdatii sanitare in activitatea de supraveghere, prevenire §i
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale.
Anexa nr. 2 — Supravegherea si raportarea infectiilor asociate asistentei medicale;
Anexa nr. 3 — Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului
care lucreazd in sistemul sanitar la produse biologice;
Anexa nr. 4 — Precautiunile standard — mdsuri minime obligatorii pentru prevenirea §i
limitarea infectiilor asociate asistentei medicale.

I. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitagi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationala de date privind deseurile rezultate din activitafi medicale, cu modificarile si completérile
ulterioare:

II: Capitolele I-V; VII-VIII; X;

I. Ordinul 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curdtenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, proceduri recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de
nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei
acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare.

II: Integral.

I. Legea nr. 46/2003, privind drepturilor pacientului, cu modificérile si completérile ulterioare:
II: Capitolul I — Capitolul VIII.

I. Legea nr.53/2003 (republicatd), Codul muncii, cu modificérile si completarile ulterioare:
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IT: Titlul 1I: Contractul individual de munca, Titlul XI: Raspunderea juridicd;

I. Legea nr. 95/2006 (republicatd), privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si

completarile ulterioare:
II: Titlul XVI - Raspunderea civilad a personalului medical §i a furnizorului de produse si
servicii medicale, sanitare §i farmaceutice.
I. Lege nr. 544 din 12.10.2001 liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare:
II: Capitolul 1 - Capitolul IV.

I. Legea nr.182 din 12 aprilie 2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si
completarile ulterioare:

II: Cap. 1] - Informatii secrete de serviciu.

I. Legea nr. 319/2006 (actualizatd) a securititii si sanatatii in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare:

11: Obligatiile lucratorilor.

I. Legea nr. 307/2006 (republicatd) privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare:

I1. Dispozitii generale; Raspunderea juridicda; Obligatiile salariatilor.

I. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 144 / 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de
asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum $i organizarea
si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romaénia, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 785 din 24.11.2008, aprobata prin
Legea 53 /2014, cu modificarile si completarile ulterioare;

IL. Integral.

I. Hotararea nr. 28/2020 pentru modificarea Codului de etica si deontologie al asistentului medical
generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania, adoptat prin Hotdrarea Adunarii generale
nationale a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania
nr. 2/2009, cu modificarile si completarile ulterioare;

IL. Integral.

I. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410 / 12.12.2016 privind aplicarea Normelor de aplicare a
Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei nr. 1009/ 15
decembrie 2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

IL. Integral

5. TIPUL PROBELOR DE CONCURS:
- proba scrisa: redactarea unui lucrari;
- proba interviu.

6. CALENDARUL ACTlVITATlLOR SPECIFICE NECESARE OCUPARII POSTULUI:
Nr.

et ACTIVITATEA Data/ ora Obs.
1. |(Publicarea anuntului 02.06.2025
02.06.2025 ora 14,00 | | Zilele lucratoare,
2. |Depunerea dosarelor de concurs 16.06.2025 ora 14.00 in interval orar
o ] 09.00 — 14.00
3. |Selectia dosarelor de concurs 17-18.06.2025
4. |Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 19.06.2025
5 Primirea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul 20.06.2025 Pand la ora 14.00

selectiei dosarelor de concurs

Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul
6. |selectiei dosarelor de concurs si aducerea la cunostinta a 23.06.2025 Ora 14.00
rezultatului contestatiilor

Incepéand cu ora

7. |Desfasurarea probei scrise (redactarea unei lucrari) 25.06.2025 11.00
8. |Afisarea rezultatelor la proba scrisa 26.06.2025 Ora 14.00
9. |Primirea eventualelor contestatii ale rezultatului probei scrise 27.06.2025 Pana la ora 14.00

NECLASIFICAT
4din 5




NECLASIFICAT

Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatul probei scrise

10: si afisarea rezultatului contestatiilor R ElnelshiC

11. |Desfisurarea probei interviului 01.07.2025 '“Cepf‘;‘%g“ ora
12. |Afisarea rezultatului la interviu 02.07.2025 Ora 14.00

13. |Primirea eventualelor contestatii ale rezultatului interviului 03.07.2025 Pana la ora 14.00
4. Solutionarea contes?atuloxt cu privire la rezultatul interviului si 04.07.2025 Ora 14.00

afisarea rezultatului solutiondrii acestora
15. |Comunicarea rezultatelor finale ale concursului 07.07.2025 Ora 15.00
- in maximum 15 zile
calendaristice de la
16. |Prezentarea la post

data afisarii
rezultatelor finale;

NOTE:

1. Rezultatele selectiei dosarelor, al probei scrise, al interviului precum si rezultatele privind
solutionarea eventualelor contestatii se afiseaza la sediul Spitalul Militar de Urgentd ,,Dr. Alexandru
Popescu™, str. Cezar Bolliac nr.3-5 si pe pagina de internet a institutiei smufocsani.mapn.ro. sectiunea
Despre noi/carieri.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz.
3. Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile sau criteriile de participare la concurs
prevazute in prezentul anunt.
4. Candidatul poarta intreaga raspundere pentru intocmirea si exactitatea datelor specificate in
prezentul anunt cu privire la continutul dosarului de concurs.

PREZENTUL ANUNT A FOST AFISAT LA
PUNCTUL DE CONTROL AL UM. 02417
FOCSANI, ab
ASTAZI O R . 062030DRA 12

SUZOFITER TURA OPERATIVA
Y

\
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